
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหนือคลอง 
ประจ าปีงบประมาณ 256๖ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

........................................................................ 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเหนือคลอง ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ 256๕ (ITA) จึงได้ก าหนดมาตรการแนวทางในการส่งเสริม 
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลเหนือคลอง ในปีงบประมาณ 256๖ โดยได้มีการด าเนินการ 
ขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลเหนือคลอง ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอ 
แนะ 

1. สร้างการ
รับรู้เกี่ยวกับ 
แผนการใช้
งบประมาณ 
ประจ าปีแก่
บุคลากรใน 
สังกัดให้ทุกคน
ทราบ 

- หัวหน้าส่วนราชการ
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องชี้แจง
รายละเอียดเกี่ยวกับแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี 256๖ 
ถึงวัตถุประสงค์การใช้
จ่ายงบประมาณรวมทั้ง
การเปิดโอกาสให้มีการ
สอบถามทักท้วง 
หรือร้องเรียนในคราว
การประชุมประจ าเดือน
ของทุกส่วนราชการ 

ทุกส่วน 
ราชการ 

ตลอดทั้งปี 1.หัวหน้าส่วนราชการ
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องจัดท า
เอกสารเกี่ยวกับ
แผนการใช้งบประมาณ
ประจ าปี 256๖ 
2. เปิดโอกาสให้มีการ
สอบถามทักท้วง 
หรือร้องเรียนในคราว
การประชุม
ประจ าเดือนของทุก
ส่วนราชการ 

 

2. สร้างการ
รับรู้เกี่ยวกับ 
การใช้อ านาจ
ของ
ผู้บังคับบัญชา
ของตนเอง 

- การมอบหมายงานการ 
ประเมินการปฏิบัติงาน 
ซึ่งต้องเป็นไปอย่างเป็น
ธรรมไม่เลือกปฏิบัติ 

ทุกส่วน 
ราชการ 

ตลอดทั้งปี ผู้ใต้บังคับบัญชาได้รับ
การมอบหมายงาน
อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม จาก
ผู้บังคับบัญชา 

 

3. สร้างการ
รับรู้เกี่ยวกับ 
หลักเกณฑ์ และ
ขั้นตอนยืม 
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

- ประชาสัมพันธ์
หลักเกณฑ์ข้ันตอนการ
ยืมแก่บุคลากรทั้งภายใน
และภายนอกทราบ 

ทุกส่วน 
ราชการ 

ตลอดทั้งปี 1.จัดท าเอกสารสื่อ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ 
หลักเกณฑแ์ละขั้นตอน
ยืมทรัพย์สินแก่
บุคลากรทั้งภายในและ
ภายนอกทราบ 

 



 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอ 
แนะ 

4. มาตรการให้
ความรู้เรื่อง 
การประเมิน
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน
ของหน่วยงาน 
ภาครัฐ 

- จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมเข้ารับการประเมิน 
ITA เพ่ือให้ความรู้แก่
บุคลากรผู้ดูแลเว็บไซต์
ของหน่วยงานและ
ผู้รับผิดชอบการ
ปฏิบัติงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ 

ส านักปลัด ตลอดทั้งปี จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมเข้ารับการ
ประเมิน ITA เพ่ือให้
ความรู้แก่บุคลากร
ผู้ดูแลเว็บไซต์ของ
หน่วยงานและ
ผู้รับผิดชอบการ
ปฏิบัติงานของ 
หน่วยงานภาครัฐเมื่อ
วันที่ 2 มกราคม 
2566 

 

 


